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TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2023-2025

Companhia Acordante

Petrobras Transporte S.A. - TRANSPETRO, sociedade por a¢des, com sede na
Avenida Presidente Vargas, 328, Rio de Janeiro - RJ.

Entidades Acordantes

Federagdo Nacional dos Petroleiros e Sindicatos representativos da categoria
profissional dos trabalhadores na industria da refinagcéo e destilagao do petréleo,
dos trabalhadores na industria de extragao do petréleo.

Petrobras Transporte S.A. - Transpetro, doravante denominada Companhia,
neste ato representada pela Gerente Executiva de Recursos Humanos, Juliana
Rebello Horta; e Federagdo Unica dos Petroleiros e Sindicatos representativos
da categoria profissional dos trabalhadores na industria da refinagéo e destilagao
do petréleo, dos trabalhadores na industria de extragao do petrdleo, doravante
denominados Entidades Sindicais, por seus representantes devidamente
autorizados pelas Assembleias Gerais, realizadas nos termos do artigo 612 da
Consolidagado das Leis do Trabalho, firmam, nesta data, o presente Termo
Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2023-2025.

Considerando que o Acordo Coletivo de Trabalho 2023-2025 previu, caso
houvesse revogacgéao ou alteracdo das Resolugbes CGPAR 42 e 49, a realizagdo
de reunibes com as entidades sindicais para a avaliagdo da necessidade de
ajustes especificos na clausula 12 do ACT vigente, no ponto adiante
especificado:

e Reavaliagéo do percentual estabelecido no ACT 2023-2025, acrescidos dos
reflexos cabiveis, considerando na analise o percentual historicamente
praticado até 2019 para o pagamento da Hora Extra Troca de Turno (HETT),
consoante previsto na clausula 122, paragrafo 1% inciso |.

Considerando que as resolugcbes CGPAR 42/2022 e CGPAR 49/2023 foram
revogadas com a publicagdo da Resolugdo 52/2024 de 26/04/2024 (art. 14).
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As partes acima nominadas, ap0s se reunirem nos meses de margo, abril e
maio/2024, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO AO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO 2023-2025, conforme clausulas abaixo estipuladas.

Clausula 1. Da aplicagao e estrutura do Termo Aditivo ao Acordo Coletivo
de Trabalho 2023-2025

O presente Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho, apdés a sua
celebracéo entre a Companhia e as Entidades Sindicais, altera exclusivamente
as disposigcdes constantes da clausula do Acordo Coletivo de Trabalho 2023-
2025 explicitada no item abaixo:

I. A clausula 122 - Hora Extra Troca de Turno — do Acordo Coletivo de Trabalho
2023-2025 passara vigorar com a redacgao disposta na clausula 2 deste
Termo Aditivo.

Clausula 2. Hora Extra — Troca de Turno

As partes acordam que a Clausula 122 do Acordo Coletivo de Trabalho 2023-
2025 sera alterada, passando a ter a seguinte redacao:

Clausula 12 — Hora Extra — Troca de Turno

A Companhia, a partir de dezembro de 2023, efetuara o pagamento,
exclusivamente por média, do tempo dispendido nas trocas de turnos, aos
empregados cujas atividades exigem a passagem obrigatoria de servigo, de
um turno a outro.

Paragrafo 1° - A partir da competéncia de abril de 2024, o pagamento de
que trata o caput, referente as horas extras realizadas a partir do més de
abril, conforme acordado com a entidade sindical signataria, passara a ser
efetuado como hora extra a 100% (cem por cento), acrescido dos reflexos
cabiveis, considerando-se a média apurada de minutos diarios em cada
troca, conforme tabela (Anexo 1), a qual é anuida pelas entidades sindicais
representantes dos empregados.

I. O pagamento de que trata o caput foi efetuado como hora extra a 75%
(setenta e cinco por cento) até 31/03/2024.

Paragrafo 2° - Excetuam-se deste pagamento os periodos de auséncias
motivadas por férias, cursos com duracao acima de 30 (trinta) dias e licencas
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médicas superiores a 15 (quinze) dias, mantidas, no entanto, as incidéncias
legais nas férias e no 13° (décimo terceiro) salario, conforme ja previsto no
paragrafo 1°.

Paragrafo 3° - O pagamento de que trata o caput € devido nos casos
previstos no artigo 543 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e nos
limites da lei.

Paragrafo 4° - O periodo que exceder o tempo médio acordado para a troca
de turno somente sera caracterizado como hora extra nos casos de
necessidade de antecipagdo ou prorrogagdo da jornada, inclusive em
eventuais dobras de turno.

A alteracdo da Clausula 12 tem por objetivo atualizar as condi¢cdes de
pagamento da Hora Extra - Troca de Turno, de acordo com as negociacdes
entre a Transpetro e as Entidades Sindicais.

. Fica, portanto, acordado que a nova redacdo da Clausula 12, alterada por

este Termo Aditivo, passard a integrar o Acordo Coletivo de Trabalho 2023-
2025, prevalecendo sobre qualquer disposicdo em contrario a partir da
vigéncia deste aditivo.

Clausula 3. Manutengao do ACT 2023-2025

As partes acordam que ficam preservadas, em todos os seus termos, as demais
Clausulas do ACT 2023-2025 néao alteradas pelo presente instrumento, salvo
disposicao expressa em contrario.

Clausula 4. Vigéncia

As clausulas pactuadas neste Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho
2023-2025 terao vigéncia até 31 de agosto de 2025, exceto quanto as clausulas
que contiverem disposicao expressa em contrario.

Paragrafo unico - O presente Instrumento ndo altera as datas de vigéncia
dispostas no ACT 2023-2025, salvo disposicao expressa em contrario.
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Rio de Janeiro, __ de de 2024.

P/PETROBRAS TRANSPORTE S. A. - TRANSPETRO
CNPJ: 02.709.449/0001-59

Nome:
(letra de forma)
CPF:
P/FEDERACAO NACIONAL DOS PETROLEIROS
CNPJ: 13.562.370/0001-64
Nome:

(letra de forma)

CPF:

P/SIND. DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE PETROLEO DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO
CNPJ: 33.652.355/0001-14 / Codigo Sindical: 004.279.08146-7

Nome:

(letra de forma)

CPF:
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P/SIND. DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE PETROLEO DOS
ESTADOS DO PARA, AMAZONAS, MARANHAO E AMAPA
CNPJ: 04.975.702/0001-41 / Cédigo Sindical: 004.279.06537-2

Nome:

(letra de forma)

CPF:

P/SIND. DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE EXTRAGAO DO
PETROLEO NO ESTADO DE ALAGOAS E SERGIPE
CNPJ: 12.318.549/0001-08 / Codigo Sindical: 004.279.12530-8

Nome:

(letra de forma)

CPF:

P/SIND. DOS PETROLEIROS DO LITORAL PAULISTA
CNPJ: 58.194.416/0001-78 / Codigo Sindical: 004.279.88729-1

Nome:

(letra de forma)

CPF:
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P/SIND. DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA DESTILACAO E
REFINACAO DO PETROLEO DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CNPJ: 50.451.327/0001-58 / Cédigo Sindical: 004.279.01589-8

Nome:

(letra de forma)

CPF:
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ANEXO | - TABELA HORA EXTRA TROCA DE TURNO (IMOVEIS)

Média HETT
Imbvel (min)
ILHA D'AGUA 50
ILHA REDONDA/RJ 50
IPOJUCA/PE 30
ITABORAI/RJ 40
CUBATAO/SP 20
SANTOS/SP 30
MADRE DEUS/BA 20
SAO SEBASTIAO 40
SAO CAETANO SUL 30
CANDEIAS/BA 20
BARRA RIACHO/ES 20
MUCURIPE/CE 20
CABIUNAS/RJ 35
MANAUS REMAN/AM 32
BARUERI/SP 25
PECEM/CE 20
SAO LUIS/ITERM 20
ATALAIA/SE 30
MACEIO/AL 25
NORT FLUMINENSE 35
ANGRA REIS 1/RJ 25
SAO F.DO SUL/SC 20
PARANAGUA/PR 20
CAMPOS ELISEOS 30
COARI/AM 29
BELEM/PA 20
GUARULHOS/SP 20
GUARAREMA/SP 20
VITORIA/TERM 30
RIO GRANDE/RS 21
NORTE CAPIXABA 20
SEDE/RJ 24
OSORIO/RS 21
RIO PARDO/SP 20
CANOAS/RS 21
GUAMARE/RN 20
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